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Ist. Comp. Don Bosco - Cutrofiano

Prot. 0001661 del 18/02/2023
I'/-5 (Uscita) Cutrofiano, prot. e data segnatura

Al personale in servizio presso I'lC “Don Bosco” di Cutrofiano
All’Albo on line

Agli Atti PON Avv. pubblico prot.n. 50636 del 27/12/2021- FESR REACT EU -
“Ambienti e laboratori per I'educazione e la formazione alla transizione ecologica”

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I"apprendimento” 2014-2020 - Asse |l - Infrastrutture per I'istruzione — Fondo Europeo di Sviluppo Regiona-
le (FESR) — REACT EU. Asse V — Priorita d’investimento: 13i — (FESR) “Promuovere il superamento degli ef-
fetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ri-
presa verde, digitale e resiliente dell’economia” — Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digi-
tale e resiliente dell’economia - Awviso pubblico prot.n. 50636 del 27 dicembre 2021 “Ambienti e laboratori
per I'educazione e la formazione alla transizione ecologica”.

Azione 13.1.3 — “Edugreen: laboratori di sostenibilita per il primo ciclo”.

CODICE IDENTIFICATIVO PROGETTO: 13.1.3A-FESRPON-PU-2022-6

TITOLO PROGETTO: Edugreen: laboratori di sostenibilita per il primo ciclo

CUP: E89J22000070006

AVVISO INTERNO PER LA SELEZIONE DELLA FIGURA PROFESSIONALE DI COLLAUDATORE

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento”
2014-2020 - Asse |l - Infrastrutture per l'istruzione — Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) — REACT
EU. Asse V — Priorita d’investimento: 13i — (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel
contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digita-
le e resiliente dell’economia” — Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente
dell’economia - Azione 13.1.3 — “Edugreen: laboratori di sostenibilita per il primo ciclo”;

VISTE le Linee Guida e Norme Edizione 2014;
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VISTI il Regolamento (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento
europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Re-
golamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO I'Avviso pubblico prot.n. 50636 del 27 dicembre 2021 “Ambienti e laboratori per I'educazione e la
formazione alla transizione ecologica”, che ivi integralmente si richiama;

VISTA la delibera n. 2 del Consiglio di Istituto dell’11.04.2017, con la quale si approva I'adesione generale,
da parte di questo Istituto Comprensivo, agli Avvisi emanati dal Ml relativamente al PON-FSE 2014-2020;
VISTA la candidatura n. 1073134 inoltrata da questo Istituto in data 11.01.2022;

VISTA la delibera n. 3 del Collegio docenti del 14.01.2022, con la quale si approva |'adesione specifica, da
parte di questo Istituto Comprensivo, all’Avviso pubblico AOODGEFID prot. n. 50636 del 27.12.2021;

VISTA la delibera n. 3 del Consiglio d’istituto del 31.01.2022, con la quale si approva I'adesione specifica, da
parte di questo Istituto Comprensivo, all’Avviso pubblico AOODGEFID prot. n. 50636 del 27.12.2021;

VISTE le Linee guida dell’Autorita di Gestione e le disposizioni e istruzioni per la realizzazione delle iniziative
cofinanziate dai FSE-FESR 2014 — 2020;

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;
PRESO ATTO della nota Ml prot. n. AOOGABMI — 0035942 che costituisce (a seguito dell’approvazione delle
graduatorie con decreto del direttore dell’Unita di missione del Piano nazionale di ripresa e resilienza 31
marzo 2022, n. 10) formale autorizzazione della proposta progettale e del relativo impegno di spesa di que-
sta Istituzione Scolastica a valere sulle risorse del Programma operativo nazionale “Per la Scuola — Compe-
tenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020 — Asse |l — Infrastrutture per I'istruzione — Fondo Euro-
peo di Sviluppo Regionale (FESR) — React EU,;

ACQUISITO il CUP n. E89J22000070006;

VISTA l’iscrizione in bilancio del finanziamento relativo al progetto de quo (ns. prot. n. 6242 del
21.06.2022);

VISTA la nota MIUR AOODGEFID/31732 del 25.07.2017;

VISTO il R.D 18 novembre 1923, n. 2440, concernente 'amministrazione del Patrimonio e la Contabilita Ge-
nerale dello Stato e il relativo regolamento approvato con R.D. 23maggio 1924, n. 827 e ss.mm. ii;

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 e ss.mm.ii. recante “Nuove norme in materia di procedimento ammi-
nistrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”;

VISTA la Legge 15 marzo 1997, n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione
amministrativa";

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, “Regolamento recante norme in
materia di autonomia delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59”;
VISTO il D.Igs. 30.03.2001 n. 165, recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze del-
le amministrazioni pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della
legge 13 luglio 2015, n. 107”;

VISTO il CCNL del Comparto 2016-2018 del 19.04.2018;

VISTO il Decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50, recante “Attuazione delle direttive 2014/23/UE,
2014/24/UE e 2014/25/UE;

VISTO il Decreto Legislativo 19 aprile 2017, n. 56 “Disposizioni integrative e correttive al decreto legislativo
18 aprile 2016, n. 50”;

VISTA la nota MIUR AOODGEFID/31732 del 25.07.2017;

VISTA la Delibera n. 4 del Consiglio d’Istituto del 09.11.2022 con la quale é stato approvato il P.T.O.F. per il
triennio 2022/2025;

VISTA la Delibera n. 1 del Consiglio d’Istituto del 26.01.2023 di approvazione del Programma Annuale
dell’esercizio finanziario 2023;

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;

VISTE le indicazioni del Ml per la realizzazione degli interventi;
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PRESO ATTO che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare le figure professio-
nali indicate in oggetto, prioritariamente tra il personale interno (si veda anche nota MIUR prot. n.
34815 del 02.08.2017);

RILEVATA l'esigenza di reperire una unita di personale a cui affidare I'incarico di collaudatore, come previ-
sto dall’Avviso prot.n. 50636 del 27/12/2021;

EMANA

Avwviso interno per la selezione ed il reclutamento della figura di n. 1 (uno) collaudatore per la realizza-
zione del progetto Edugreen: laboratori di sostenibilita per il primo ciclo — Cod. 13.1.3A-FESRPON-PU-
2022-6.

Il Collaudatore dovra:

1. svolgere 'incarico secondo il calendario approntato dai Referenti dell’Istituto;

2. controllare i documenti relativi alla consegna dei beni ed eventuali manuali d’uso;

3. verificare il corretto funzionamento di tutte le attrezzature e degli impianti nei vari plessi dell’Istituto, la
corrispondenza tra le caratteristiche del materiale acquistato e quello elencato nel relativo capitolato tecni-
co predisposto in fase di progettazione;

4. ad avvenuta consegna, provvedere al collaudo della fornitura e degli impianti, anche in tempi diversi, se-
condo la tempistica stabilita dal Dirigente Scolastico;

5. collaborare con il DS, il DSGA e il Progettista per tutte le problematiche relative al Piano FESR, al fine di
soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la corretta e completa realizzazione del Piano mede-
simo;

6. redigere il verbale di collaudo.

Si precisa che il Collaudatore e tenuto ad ottemperare a tutti gli adempimenti di cui sopra e, coerentemen-
te con quanto prescritto dalle “Disposizioni ed Istruzioni per I'attuazione dei Programmi Operativi”, alle
eventuali attivita collegate o ad essi riconducibili.

Puo accedere alla selezione il personale in servizio nella scuola in possesso di uno dei seguenti titoli di stu-
dio:

e Laurea relativa alle competenze professionali richieste nel settore tecnico-scientifico o, in subordine, di-
ploma di istruzione secondaria superiore.

e Pregresse esperienze nella gestione dei progetti PON FSE/FESR con precedenza per il personale in servizio
con incarico a tempo indeterminato.

La selezione verra effettuata dal Dirigente Scolastico, anche senza previa nomina di apposita commissione

di valutazione, attraverso la comparazione dei curricula, secondo le seguenti tabelle di valutazione:

Esperienze come collaudatore in PON, POR Punti 1 Max 3 punti
Esperienze nella gestione di progetti PON, POR Punti 2 Max 6 punti

A parita di punteggio, sara data precedenza ai candidati con piu anni di servizio nell’Istituto.

Non possono partecipare alla selezione gli esperti che possano essere collegati a ditte o societa interessate
alla partecipazione alla gara di fornitura di beni e servizi.

Il compenso orario & quello previsto nelle tabelle 5 e 6 allegate al CCNL di categoria (Euro 17,50 lordo di-
pendente), nel rispetto del quadro economico predisposto dall’Istituzione e nel limite del tetto massimo
previsto per il Piano autorizzato pari ad € 375,00.

Le ore svolte dovranno essere documentate mediante presentazione di relazione dettagliata, con decorren-
za dalla data di affidamento dell’incarico e fino ai tempi previsti per la realizzazione del progetto, come da
nota prot. n. AOOGABMI/0035942 del 24.05.2022 e successive note di proroga.
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Coloro che aspirano al predetto incarico dovranno presentare istanza in carta semplice indicando i propri
dati anagrafici, la disponibilita al trattamento dei dati personali, la disponibilita a svolgere I'incarico senza
riserve, allegando il curriculum personale nel caso in cui quest’ultimo non sia gia in possesso dell’Istituto.

Le domande, indirizzate al Dirigente Scolastico, dovranno pervenire presso |'Ufficio Protocollo di questo
Istituto entro il giorno 05.03.2023.

Saranno prese in considerazione solo le domande presentate direttamente, a mano, presso I'Ufficio del
protocollo o inviate via PEC entro il termine indicato. Non saranno prese in considerazione le domande pre-
sentate prima della pubblicazione del bando né quelle pervenute dopo la scadenza dei termini.

| dati personali che entreranno in possesso dell’Istituto a seguito del presente Avviso saranno trattati nel
rispetto della legislazione sulla tutela della privacy ai sensi del D.lgs. 30 giugno 2003 n. 196 cosi come modi-
ficato dal D.Igs. 10 agosto 2018 n. 101 e ai sensi del Regolamento Europeo n. 2016/679.

Il bando sara espletato anche in presenza di una sola domanda, fermi restando i requisiti richiesti. In pre-
senza di pit domande si procedera alla valutazione comparativa dei curricula vitae, tenendo conto dei crite-
ri suesposti.
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Il DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Valerio Vaglio
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